COMUNE DI MARONE

TABELLA DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI LUGLIO 2015

N. GIORNI N. GIORNI N. GIORNI
N. AREA N. GIORNI DI| N. GIORNI DI PERMESSI PERMESSI ASSENZE NON N. GIORNI | TASSO MEDIO | N. GIORNI DI | TASSO MEDIO
DIPENDENTI FERIE MALATTIA ASSENZA DI ASSENZA PRESENZA | DI PRESENZA
RETRIBUITI | LEGGE 104/92 | RETRIBUITE
1 SEGRETARIO COMUNALE 1 0 0 0 0 1 4,35% 22 0,956521739
4 AREA AMMINISTRATIVO - CONTABILE 5 1 0 0 0 6 6,52% 86 93,48%
6 AREA TECNICO - MANUTENTIVA 28 0 0 0 0 28 20,29% 110 79,71%
11 TOTALE 34 1 0 0 0 34 13,83% 218 86,17%




